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NORSK KULTURSKOLERAD

2022.21 Godkjenning av innkalling og sakskart

Saksdokumenter: Sakskart pa side 2
Innkalling pa side 4

Saksbehandler: Hege Ivangen-Hagedal, radgiver

Forslag til vedtak:
Innkalling og sakskart godkjennes.

Saksutredning:
Innkallinga og sakskartet er utsendt ihht vedtektene og mgteplanen.

Fra administrasjonen mgter:
Hege lvangen-Hagedal, hele mgte
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Forei iufurssoiarss w7 7358 2001 . sl a0
KT Trandhain
Sisddsn Toadbedn 1710 222
Cikumenisem rrksling fybasshpemgs 4 — 01
It ety Mg hamngar-Hegerm <47 Q08 37 7O
Fylkesstyret:
Leder Inguill Dalseg
Hastledar Vegar Sngfugl
Styremadlem Christian Elgsasn
Styremedlem Aelaug Hests
Styremadlem blatte Stene Crisgaard
Administrasjonen:
Hege Ivangen-Hagedal, styresekreter
Innkalling til fysisk st te, nr. 4 — 202F den 15112032 k. 2200
Arrangement Dato,tid Sted
Styremgte 4 - 2022 15, Movermbear Kl 12:00 —16:00 Trandheim kulturskole,
Trandheim

Innkallingen er i samsvar mad vadtatt mateplan.
Sakskartet blir utsendt senest 01,11, 2022, Forfall meldes 6l ppd ecteppege snarest mulig.
Fylescstyrets nettside finner du her. Der finnes bla. oppdatert mateplan og styreinstruks,

Wel m@ke til matal

Wennlig hilsen

Tyl e - TSl A

Hege Ivangen-Hagedal

Styresekretasr, telefon: (+47) FOEITIAL § e-post: hege hagedal@kulturskoleradat.na
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2022.22 Referatsaker

Saksdokumenter:

Saksbehandler:

Forslag til vedtak:

Her

Referatsakene tas til orientering.

Saksutredning:

@konomirapport 4. kvartal

Rapport for Avdeling: 11 - Fylker/regioner / Prosjekt: 115

Hege Ivangen-Hagedal, radgiver
Ingvill Dalseg, fylkesstyreleder

Morsk Kulturskolerad

4. Kvartal 2022

NOK

ZSalgzinntekier

Andre inntekter

Sum driftsinntekter
Bruttofortjeneste
Lannskostnad
Arbeidzgiveravg. of pensjonsk
Andre personzlkostmader
Sum personalkostnader
Kostnader lokaler

Leie maskiner, imventar ol
Kostnadsfarte anskaffelser
Fremmedes tenester
Kontorkostnad

Telefon, porta ol

Kostnad og godtgj@relse for reiser
Hontingenter og gaver
Annen kostnad

Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter
Finanskostnader

Sum finans

Resultat far skatt
Arsresultat

Cverfgringer og disponeringer

Perioden, Oktober - Desember

Regnskap Budsjett Avvik
90600 -90 500
Q0600 90 60D
Q0600 -90 600
4912 10000 -5088
653 1410 -7
5605 11410 -5805
3599 1250 -B51
25000 -25000
215 1250 -1035
4976 47500 42524
3982 4000 -1g
150 -190
03572 79190 60618
15177 15177
15177 A5 177
15177 15177

Organisasjonsnr.: 875627422
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Regnskap Budsjett

362 400

362 400

362 400

40 000

5640

45 640

5000

100 000

5000

150 000

16 000

70

316 760

\Utskriftsdato: 24.10.2022

Hittil i &r, Januar - Desember 2022

Awvik  Endring

=261 830+ -722%

-261830 + -722%
-261830 + -722%
6535 + 41,39
2331+ 4139
13866  + 413%
8250
-4 601 | + -92.0%
97980  + -98.0%
15861+ -35.2%
-121 264 |+ -63,8%
-10B46 | + -B6,5%
-760
-230962 ' + -TL%
-40734
-49734
-49 734
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Forelgpig regnskap 24.10.2022

Personalkostnader, herunder styrehonoraret a kr 3500, er under budsjett dette kvartalet med 55%,
men opp 27% pa arsregnskap. Post 7100 km godtgj@relse og post 7140 reise- og oppholdskostnader
er gatt ned med 95,6%. Diett ligger pa 424kt. Utgiftene er knyttet til fylkesstyreseminar pa Oppdal i
august.

Porto, telefon mm er gatt ned med 82%.

Kontingent og gaver er pa strek, hvor det brukes 8 kr mindre enn budsjetter.
Resultatet sa langt i 2022 er et mindre forbruk pa kr - 15 177,-

Prognose

Norsk kulturskolerad Trgndelag har brukt mindre enn budsjettert. Norsk kulturskolerad nasjonalt
forutsetninger om a na budsjett pa aret kan gi en utfordring for organisasjonen. Dette skyldes kjente
variabler som avvik i grunntilskuddet og stimuleringsmidler til kommunene ved justering av
egenkapitalen i fylkesavdelingene

Tiltak

Norsk kulturskolerad nasjonalt har en forventning for hgsten 2022 om gkt aktivitetsniva i
organisasjonene, samt at det jobbes med a gke grunntilskuddet over Statsbudsjettet. Et arbeid som
resulterte i kr 800 000,- gkning.

Radgivers rapport pr 24.10.22
Politisk arbeid

Radgiver har vaert pa kurs i baerekraftsrapportering i regi Norsk styreforening, med tanke pa
Trgndelag og nasjonalt arbeid.

Radgiver har jobbet med politisk konferanse pa Rgros i 2023

Radgiver har jobbet med en administrativ utredning for hvordan jobbe mot fylkeskommunene
Deltatt med styreleder pa mgte med fylkeskommunene, avd. kultur

Deltatt pa politisk sekretariats langmgte i Bergen 19. -21 september

NOKU bzerekrafts konferansen om barekraft og kultursektoren

Representerer Norsk kulturskolerad i arbeidsgruppe program Kulturytring UNG Drammen.

Jobbet videre med utvikling av handlingsplan Mangfold, inkludering og innenforskap. Herunder
utvikling og deltagelse pa kunstpedagogisk konferanse i Bergen 3. - 4. november.

Alle kommuner i Trgndelag er blitt invitert til nasjonale erfaringsdeling samlinger hvor arbeide til de
kommunene som har fatt tildelt midler fra Sparebank 1/DNB stiftelsen vil bli presentert. Radgiver har
jobbet med erfaringsdelingssamling fordypning i Trgndelag og Nordland, Troms, Finnmark og
Svalbard. Fysisk samling i Trondheim 25. oktober, og digital samling 9. november for Nord fylkene.
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Radgiver er deltager pa Zras Master Class, et program for strategisk, baerekraftig innovasjon.
Radgiver vil hgsten 2022 delta pa 5 samlinger i Oslo. Tema er baerekraft og mangfold, og hensikten er
utvikling av et verktgy i trad med fylkesstyret i Trendelags arbeid med helsefremmede tiltak,
mangfold, og baerekraft.

Drift

Radgivers arbeidsoppgaver pr. d.d. er innenfor virksomhetsomradene: Fylkesradgivning, veiledning,
FoU og politisk arbeid.

Nasjonalt arbeid
Nasjonal konferanse for dans i Stavanger 20 oktober
Det er utlyst veiledning - portefglje 4. Oppstart januar 2023 for de kommunene som skal delta.

Riis-prisen gjennomfgrt — film laget for a synliggj@dre prosessen og arbeidet.

Leders rapport fra siste hovedstyremgte
Styreleder orienterer fra hovedstyremgte 7. -8. september 2022 Mgtearkiv Hovedstyre hvor fglgende
saker ble behandlet:

e 2022.19 Om kulturskoleradet forhold til fylkene
e Orientering om e-kultur
e Mgte med Trgndelag fylkeskommune om handlingsplan Balansekunst

2022.23 Bzerekraftarbeid i Trgndelag

Saksdokumenter: Saksutredning, denne siden

Saksbehandler: Hege Ivangen-Hagedal, radgiver

Forslag til vedtak:

Fylkesstyret i Trandelag vedtar & jobbe med Baerekraftsmal nr. 17, Samarbeid for & nd malene.
Samtidig skal det utarbeides og forelegges styre en baerekraftsrapport for Trgndelag.

Saksutredning:

NUES 2021 viser til «styrets ansvar a identifisere og vurdere relevant baerekraftstiltak». Vedtak i HS
sak 2022.09 viser til at Norsk kulturskolerad skal utarbeid og jobbe med baerekraftsmal fram mot
2032. Fylkesstyret i Trgndelag fulgte opp HS vedtak 2022.09 med vedtak i 2022.20. Regnskapsloven
S3-3c viser til at baerekraftsrapportering er et styre og lederansvar. 01.01.2022 ble ogsa EUs lov om
sosial baerekraft gjeldene. Denne loven viser til arbeidet med ansvarlige verdikjeder og aktivt forhold
til hvordan den sosiale kapitalen blir forvaltet i hvert enkelt land og som et felleskap. Loven gir en
trippel bunnlinje, hvor det a vaere menneske, hvordan vi profiterer pa dette og samhandling.

Flere av FNs baerekraftsmal kan flere vaere relevante for Norsk kulturskolerad Trgndelags arbeid med
baerekrafts fram mot arsmgte i 2023. Et arbeid med forankring i Tregndelag fylkesstyrets
utviklingsplan, Strategi 2023, St meld 18 og Norsk kulturskolerads vedtekter. Kulturskoleutvikling
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handler om sosial baerekraft, og alle baerekraftsmal kan knagges pa kulturskolens
samfunnsengasjement og mandat. Barekraftsmalene legger til grunne at vi som lesere og tolkere
tenker nytt. Dette resulterer i en ny tverrsektoriell tenkning og handling.

Med utgangspunkt i FNs 17 baerekraftsmal bes fylkesstyre & vurdere fglgende baerekrafts mal for
arbeid i Trgndelag:

Baerekraftsmal 17): Samarbeid for G oppnd mdlene: Dette baerekraftsmal peker pa samarbeid
mellom de 16 andre baerekraftsmalene for a oppna gkt baerekraft i verden. Dette skjer gjennom a
styrke virkemidlene som trengs for a gjennomfgre arbeidet, og fornye partnerskap for baerekraftig
utvikling. Undermalene til 17 er videt punktene 17.14, 17.17 og 17.19 som viser til systemiske
spgrsmal som fylkesstyret har en gylden mulighet til 3 jobbe med ut ifra sitt mandat for arsmgtet.
e 17.14) Systemiske spgrsmdal - Politisk og institusjonell samstemthet - Oppna en mer samstemt
og helhetlig politikk for baerekraftig utvikling
e 17.17) Systemiske spgrsmdal - Partnerskap mellom flere interessenter -Stimulere til og fremme
velfungerende partnerskap i det offentlige, mellom det offentlige og det private og i det sivile
samfunn som bygger pa partnerskapenes erfaringer og ressursstrategier
e 17.19) Systemiske spgrsmdl- Data, overvdkning og ansvarlighet -Innen 2030 bygge videre pa
eksisterende initiativer for a utvikle malemetoder for baerekraftig utvikling som supplerer
bruttonasjonalprodukt, og stette kapasitetsbygging pa statistikkomradet i utviklingsland.

Baerekraftsmal 17 blir paraplyen under fire kategorier som understgttes av baerekraftsmal nr 1, 3, 4,
5,7,9,10, 11, 12 13 og 16:

Ansvarlig samfunnsaktgr
Kulturskoleutvikling

Barekraftig forbrukeradferd
Partnerskap mellom flere interessenter

PwnNPE

Disse punktene resulterer i hovedmalet - Barn og unge i sentrum — Helhetlig kvalitet i den
kommunale leverandgrkjeden med kulturskolen som ressurssenter.

Av disse barekraftsmalene vil 3 — god helse og 4 — utdanning vaere sentral for videre arbeid

Baerekraftsmal 3 skal sire god helse og fremme livskvalitet for alle, uansett alder. Flere rammes av
psykiske lidelser, det er gkt frekvensen av selvmord, utenforskap og ensomhet i dagens samfunn. |
kulturskolen mgter elevene leerere som ofte er tettere pa enn pa andre arenaer. Laerere som ser
barna, skaper arena for mestring og utvikling. A ha gode verktgy for & fa bukt med disse
samfunnsutfordringene er ngdvendig om vi skal na baerekraftsmalene.

Baerekraftsmal 4 skal sikre alle barn og unge en arena for laering. Det skal etableres og oppgradere
utdanningstilbud som er barnevennlige, og som ivaretar hensynet til kjgnnsforskjeller og til personer
med nedsatt funksjonsevne. Videre skal det sikres trygge, ikke-voldelige, inkluderende og effektive
leeringsmiljg for alle. Kulturskolen jobber aktivt med gode arenaer og har trygge voksne som bruker
kulturskolen som et verktgy for sosial baerekraft gjiennom laering, mestring og selvfglelse. Det skal
ifglge FN innen 2030 sikres at alle elever og studenter tilegner seg den kompetansen som er
npdvendig for 38 fremme baerekraftig utvikling, blant annet gjennom utdanning i baerekraftig utvikling
og livsstil, menneskerettigheter, likestilling, fremme av freds- og ikkevoldskultur, globalt borgerskap
og verdsetting av kulturelt mangfold og kulturens bidrag til baerekraftig utvikling. Kulturskoler i Norge
jobber baerekraftig bade nar det gjelder materialvalg, giennomfgring av aktiviteter og oppfordring til
gjenbruk. Kulturskolene tilbyr en bred kunnskap i hvordan jobbe barekraftig og fremmer en
baerekraftig livsstil. Kulturskolen sikre inkluderende, rettferdig og god utdanning og fremme
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muligheter for livslang laering for alle. Kulturskolen jobber med a utjevne forskjeller og balansere
utenforskap gjennom kulturskolen som verktgy for sosial baerekraft.

Det er to baerekraftsmal som ogsa bgr |Igftes fram her: Baerekraftsmal 11: Barekraftige byer og
lokalsamfunn. Kulturskolens rolle som ressurssenter og samfunnsaktgr fremmer byer og
lokalsamfunn som inkluderende, trygge, robuste og baerekraftige samfunn.

Baerekraftsmal 16: Fred, rettferdighet og inkluderende samfunn: Kulturskolene fremmer fredelige og
inkluderende arenaer for a sikre baerekraftig utvikling, sgrge for tilgang til medborgerskap for alle, og
legger til rette for a ha en systemforstaelse i forhold til velfungerende, ansvarlige og inkluderende
institusjoner pa alle nivaer.

GOD HELSE DG
LIVSKVALITET

1 BJEIIEIHMFI'IGE
llll[lI.SAHFUI'IH

e

v

SAMARBEID
FOR A NA MALENE

&

UTDANNING

1 ANSVARLIG
FORBRUK 06
PRODUKSION

QO

Dette gir fglgende strategis baerekraftsplan for Trgndelag som blir underlagt arlig rapportering:
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Kulturskole for alle - Sammen for framtiden

17 i

&

Vi bruker var kunnskap, stemme og posisjon for &8 oppna mer baerekraftig utvikling

Ansvarlig og inkluderende
samfunnsakter

lobbe med omrader som er viktig
for & sikre barn og unge en god
oppvekst, herunder helse, sosiale
ulikheter, mangfold og mestring.
Males: opp mot 5t meld 18,
strategi Mangfold

Kulturskoleutvikling

Gi god og skreddersydd
veiledning for & utvikle
kulturskolene til ressurssenter
hos medlemskommuner og fylke.
Kompetanseutvikling.

Males: gjennom webinar,
regionalt nettverksarbeid, antall
medlemskommuner,
ledersamlinger

Beerekraftig forbrukeradferd
Redusert forbruk og stgrre
kontroll pa verdikjeder.
Males: se pa klimaavtrykk
gjennom reiser,
mgtevirksomhet, design av
arrangement

Partnerskap mellom flere
interessenter

Stimulere til og fremme
velfungerende partnerskap i det
offentlige, mellom det
offentlige og det private og i det
sivile samfunn som bygger pa
partnerskapenes erfaringer og
ressursstrategier.

Males: utvikling av nettverk og
antall samarbeidsprosjekt

/e

4 rowes D ielioeceee

M

Sakskart 4 — 2022 den 15.11.22

17 Feiidiioe

&

10 e

(=)
-

Side 10




NORSK KULTURSKOLERAD

2022.24 Sak til HS 2022.04 Pilot Trgndelag

Saksdokumenter: Saksutredning, denne siden
Saksbehandler: Hege lvangen-Hagedal, radgiver

Forslag til vedtak:
Fylkesstyret vedtar @ fremme sak om pilot utprgving i Trgndelag til HS- mgte 2022.04 i desember.

Saksutredning:
2022.XX Sak fra fylkesstyret i Trendelag, Pilot arbeidsutvalg 2023 -2024

Saksdokumenter: Her

Protokoll 2022.03 Trgndelag, sak 2022.23 og 2022.24

Saksbehandler: Hege lvangen-Hagedal

Forslag til vedtak:

Hovedstyret vedtar at Norsk kulturskolerad Trgndelag gjennomfgrer forsgk med utprgving av pilot.
Det nedsette et utvidet AU i Trgndelag i perioden 2023-2024, som ledes av fylkesstyrets leder og
nestleder. Utvidet AU tenkes a besta av KS, Fylkeskommune, UH-sektor og kunstinstitusjoner.
Fylkesstyret i Trgndelag avholder i perioden 2 mgter for evaluering og innspill til i piloten. Fremdrift i
piloten rapporteres hovedstyret 2 ganger pr ar.

Saksutredning:

Norsk kulturskolerad ble omorganisert til en juridisk enhet ved Landstinget 2019. Dette resulterte i
endringer i hvordan de 10 fylkesstyrene skal og bgr jobbe. Regnskapstall for Norsk kulturskolerad
viser en hgy kostnad i forhold til formalet - god bistand til medlemskommunene i forhold til
kulturskoleutvikling. Regnskap for 2021 viser en utgift pa kr 50 000kr, - for Trgndelag fylkesstyre, og
kr 1 000 000,- i total pr ar for fylkesstyrene. Strategi 2032 har baerekraft som et av sine
strategiomrader. Med tanke pa baerekraftig veeremate og beaerekraftig holdning vil en utprgving av ny
styreform vaere i trad med baerekraftig tankegang. Forskningsrapporten om hvordan politikk kan
stgtte baerekraftig kulturutvikling publisert i 2017. Fokus i rapporten er pa hvordan kulturfeltet kan
bevisstgjgre for a fremme barekraftige handlinger. Baerekraftsmalene legger til grunn og krever at vi
tenker nytt. Dette resulterer i a forkaste silotenkning, og fremme en ny tverrsektoriell tenkning og
handlingskraft.

Fylkesstyret i Trgndelag drgftet styrearbeid, arbeidsmater og kostnader pa fylkesstyremgte med
pafglgende styreseminar 29. -30. August pa Oppdal. Fylkesstyret sa pa antall styremedlemmer,
mgtehyppighet, vedtaksmulighet og medbestemmelse i lys av medlemsservice og
kulturskoleutvikling i framtiden. Det er viktig a se pa en ny mate 3 jobbe pa for fylkesstyrene som et
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ledd i baerekrafts arbeidet til Norsk kulturskolerad vedtak 2022.09. Gjennom a arbeide pa en ny
mate, vil fylkesstyret bli mer rettet mot kulturskoleutvikling giennom a nd samarbeidspartnere som
er relevante for vart arbeid, gjeldene HS vedtak og aktivt arbeid med a imgtekomme
medlemskommunenes behov for utvikling, stgtte og resultat. Fylkesstyret i Trgndelag har vedtatt
baerekraftsmal 17 — samarbeid for 8 nd malene som sitt fokusomradet frem til 2024. Gjennom en
utprgvning av pilot, vil fylkesstyret oppfylle baerekraftsmal 17.

Fylkesstyret gnsker a Igfte fram for hovedstyre en modell som prgves ut som piloti Trgndelag fram
mot landstinget i Bodg 2024. Fylkesstyret vil i perioden avholde 2 mgter for a evaluere og komme
med utvikling av piloten. Hovedstyret far halvarsrapporter i form av orientering under referatsaker.

Piloten vil besta av opprettelsen av et utvidet arbeidsutvalg i Trgndelag. Styreleder og nestleder vil
fortsette a delta. @vrige medlemmer vil rekrutteres fra KS, Fylkeskommune avd. utdanning og kultur,
Universitetet NORD/NTNU, ILU/kunstakademiet/Institutt for musikk, representant fra MiST, TSO og
Trgndelag Teater. Alle medlemmer skal/bgr ha en overordna stilling i sin organisasjon.

Arbeidsutvalget vil mgtes 6 ganger pr ar, fylkesstyremgte 2 ganger pr ar. Det vil bli knyttet gkt
styrehonorar til leder av arbeidsutvalget, resterende medlemmer vil bli avignnet i henhold til Larsen
utvalget vedtak pa landsting 2021 for politisk representasjon. Det stilles krav til mgtereferat og
saksliste som sendes ut, men den skal ikke ha samme formelle krav som til fylkesmgte.

Det er ikke kun kostnadskutt som er resultatet av a utprgve utvidet AU som utviklende og ansvarlig
organ i fylket. Det vil ogsa lette dialogen mot relevante samarbeidspartnere, gke samarbeid og sikre
bedre tilbud til medlemskommunene.

2022.25 Reisestgtte til Ledelse av Prosesser 2
Saksdokumenter: Mgtearkiv fylkesstyrevedtak 2022.17

Saksbehandler(e) Hege Ivangen-Hagedal, radgiver

Forslag til vedtak:
Fylkesstyret i Trgndelag beslutter a gi reisestgtte til deltagere fra Trgndelag pa Led Pro 2 med kr ...

Saksutredning:

Ledelser av Prosesser 2 er en utdanning for ledere i kulturskolene i Norge. Tilbudet er et samarbeid
mellom Norsk kulturskolerad, KS og Hggskolen i Innlandet. | fylkesstyresak 2022.17 Egenkapital er
opp til kr 100 000,- gremerket sgkbare midler i fylket. Det er 3 pameldte fra medlemskommuner i
Trgndelag til Led Pro 2 pa Kringler Gard i Ullensaker i 2023. Det er kommet henvendelse til radgiver i
Trgndelag om stgtte til reise for deltagere fra var region. Andre fylkeslag har mottatt samme
henvendelse, og vedtatt kr 1000,- i stgtte pr reise per person for deltagelse pa Led Pro 2.
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2022.26 Styrets egenevaluering

Saksdokumenter: Styreinnstruks vedtatt 02.12.2021
Styrets egenevaluering

Saksbehandler(e) Hege Ivangen-Hagedal, radgiver

Forslag til beslutning:
Fylkesstyret gjennomfgrer styrets egenevaluering i trad med Norsk kulturskolerads styreinnstruks
vedtatt 2021. AU foreslar at radgiver inngar i behandling av evaluering.

Saksutredning:
Ifglge styreinstruksen skal det gjennomfg@res en arlig egenevaluering av arbeidet i styret.

Evalueringen foretas etter IGP-metoden. Hver enkelt foretar fgrst individuell refleksjon/evaluering,
sa i en gruppe hvor alle legger fram sine synspunkter og samles om noen felles punkter, og til slutt et
framlegg i plenum. | styret vil det vaere naturlig a reflektere individuelt fgr styremgtet, og sa ta en
gjennomgang i plenum i selve mgtet. Altsa en IP-modell.

2022.27 Orienteringer

Saksdokumenter: Her

Saksbehandler(e) Hege Ivangen-Hagedal, radgiver

Forslag til vedtak:
Orienteringene tas som orientering av fylkesstyre.

Politisk konferanse Rgros
Det ble pa fylkesstyremgte pa Oppdal 29.08.22 besluttet a arrangere en politisk konferanse pa Rgros.

Det er opprettet en arbeidsgruppe bestdende av Christian Elgaaen, Hege lvangen-Hagedal og Irene
Rundgren. Dato er satt til 31. januar — 1. februar 2023. Det er rettet henvendelser om deltagelse til
politisk niva i KD og Trgndelagsbenken. Invitasjon blir sendt ut til politisk og administrativt niva i
kommunene, fylkeskommune og KS. Det vil bli bidrag fra forsker€ som har forsket pa kulturskolen.
Lokalt bidrag til konferansen blir Samisk fagutvikling.

Diverse info fra administrativt niva

Det jobbes med en felles dato for arsmgtet 2023 for alle fylker. Hensikten er a kunne ha en felles
digital del pa ca. 2 timer.

Budsjett 2023 for Trgndelag ble godkjent pa e-post og i AU 23. september. Budsjettet for Trgndelag
blir formelt vedtatt pa HS mgte 01.12.22.

Bodg er Europeisk kulturhovedstad i 2024, og Norsk kulturskolerad vil avholde Landsting og en
pafglgende konferanse i oktober 2024.
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https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/8306/orig/2021%20Styreinstruks%20hovedstyret%20og%20fylkesstyrene%20v.2.pdf
https://norskkulturskolerad-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/hege_hagedal_kulturskoleradet_no/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8632D894-072C-44EE-9CA8-086BE866A981%7D&file=Styrets%20egenevaluering.docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
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Fordypning har 2 aktiviteter i Trgndelag denne hgsten. Det vil veere en erfaringsdelingssamling pa
Scandic Lerkendal 25. oktober, apen for alle kulturskoler i fylket. Fordypning fagdag for lerere i
visuell kunst vil bli avholdt pa K-U-K den 21. november. Det er 15 pameldte- Begge arrangementene
er uten deltakeravgift.

Utviklingsplan er blitt arbeidet med i flere styremgter, og siste versjon som ble styrebesluttet pa
Oppdal ligger pa Norsk kulturskolerad Trgndelags nettsider.

Mgteplan 2023 blir utarbeidet og sendt ut i medio desember.

2021.28 Eventuelt

Ingen saker var innmeldt ved fristen, 4 uker fgr mgtet.
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